
МЕМОРАНДУМ

про співробітництво  

м. Вінниця        «11» грудня 2025 р. 

 Відокремлений структурний підрозділ закладу вищої освіти «Відкритий 

міжнародний університет розвитку людини «Україна» Вінницький соціально-

економічний інститут в особі директорки Давиденко Ганни Віталіївни, який діє на 

підставі Положення та Довіреності, далі за текстом цього Меморандуму – Сторона 1 або 

Університет, з однієї сторони, та Громадська організація «Всеукраїнська громадська 

організація «ПОРУЧ», в особі виконавчої директорки Тищенко Марії Петрівни , яка

діє на підставі Довіреності, далі за текстом цього Меморандуму - Сторона 2 або 

Організація, уклали цей Меморандум про наступне: 

1. ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ 

1.1. Відповідно до умов цього Меморандуму Сторони зобов'язуються співпрацювати в 

напрямку навчальної, навчально-методичної, науково-дослідної роботи та взаємного 

обміну досвідом з метою поліпшення якості підготовки фахівців, закріплення 

теоретичних знань та їх практичного застосування в управлінський та освітній галузях. 

1.2. Враховуючи взаємну зацікавленість, Сторони домовляються спільно діяти з метою 

об'єднання зусиль у вирішенні завдань і проблем, передбачених цим Меморандумом, у

тому числі, надання консультаційної допомоги фахівцям Організації, ознайомлення з 

новітніми досягненнями у відповідній сфері діяльності, організація проходження 

практики здобувачами освіти, а також, за наявності вакантних посад, сприяння 

працевлаштуванню випускників, які проявили високий рівень знань і професійної 

підготовки. 

2. НАПРЯМКИ ВЗАЄМНОЇ СПІВПРАЦІ 

2.1. Обмін науковою та науково - організаційною інформацією. 

2.2. Організація стажувань і практики для студентів та викладачів Університету в 

Організації. 

2.3. Організація наукових і науково-технічних конференцій, симпозіумів, семінарів 

колоквіумів та інших заходів. 

2.4. Науково-дослідна робота, сприяння організації спільних науково-дослідних 

лабораторій. 

2.5. Проведення лекцій, семінарів та навчань за участю спеціалістів Сторін. 



2.6. Співпраця в інших напрямах на основі взаємної зацікавленості Сторін. 

2.7. Сторони за цим Меморандумом не уповноважені виступати як юридичні 

представники одна одної. 

3. ЗОБОВ'ЯЗАННЯ УНІВЕРСИТЕТУ 

3.1. Університет, з урахуванням планів наукової та педагогічної діяльності, 

зобов'язується: 

3.1.1. Призначити контактну особу (групу осіб), яка буде відповідальною за зв'язок і 

співпрацю із Організацією та надання Стороні 2 інформації, необхідної для співпраці за 

цим Меморандумом. 

3.1.2. Запрошувати фахівців до організації, проведення та участі у науково – практичних 

конференціях, у наукових семінарах, колоквіумах та симпозіумах. 

3.1.3. Видавати сумісні наукові праці викладачів Університету і фахівців Організації в 

наукових збірниках. 

3.1.4. Забезпечувати керівництво та проведення практики студентів у Організації згідно із 

взаємно погодженими програмами. Порядок організації, тривалість і програма практики 

визначаються окремо у погоджених між Сторонами договорах на проходження практики. 

3.1.5. За запитами Організації забезпечувати надання консультаційної допомоги 

спеціалістам Сторони 2 фахівцями високої кваліфікації з питань впровадження нових 

методів соціальної роботи у діяльність Організації. 

3.1.6. Дотримуватись умов, що ставляться Організацією до кожного виду співпраці, 

спільно розроблених та затверджених Сторонами. 

4. ЗОБОВ'ЯЗАННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ 

4.1. Організація, з урахуванням основної статутної діяльності та річних затверджених 

планів, зобов'язується: 

4.1.1. Призначити контактну особу (групу осіб), яка буде відповідальною за зв'язок і 

співпрацю з Університетом та надання Університету інформації, необхідної для співпраці 

за цим Меморандумом. 

4.1.2. Запрошувати фахівців Університету брати участь у спільних дослідженнях, 

науково –практичних конференціях, семінарах симпозіумах, які проводитиме Сторона 2. 

4.1.3. За наявності вакансій та за узгодженням Сторін сприяти працевлаштуванню 

випускників Університету у Організації. 

4.1.4. Дотримуватись умов, що ставляться Університетом до кожного виду співпраці, 

спільно розроблених та затверджених Сторонами. 



5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН. ПОРЯДОК ВИРІШЕННЯ СПОРІВ 

5.1. Сторони несуть відповідальність за діяльність у рамках цього Меморандуму в межах 

взятих на себе зобов'язань і в порядку, передбаченому законодавством України. 

5.2. Усі спірні питання, які виникають між сторонами, вирішуються шляхом переговорів 

з урахуванням прав та інтересів Сторін. 

6. ІНШІ УМОВИ 

6.1. Перелік видів співпраці й обов'язків Сторін не є вичерпним і може бути доповнений 

або переглянутий за згодою Сторін, що оформляється додатковими угодами. 

6.2. Цей Меморандум вважається укладеним і набирає чинності з моменту його 

підписання Сторонами та скріплення підписів печатками. 

6.3. Термін дії цього Меморандуму починає свій перебіг у момент, визначений у п.6.2. 

цього Меморандуму та діє до 31 грудня 2030 року. 

6.4. Якщо жодна із Сторін в письмовій формі не заявила про намір припинити дію цього 

Меморандуму, то він вважається продовженим на кожний наступний календарний рік. 

6.5. Кожна із сторін за власним бажанням може розірвати цей Меморандум в 

односторонньому порядку, попередивши про це іншу Сторону у письмовій формі за 30 

календарних днів до дати, з якої пропонується припинити цей Меморандум. 

6.6. Зміни і доповнення до цього Меморандуму, а також усі додаткові угоди, додатки до 

нього є невід'ємною частиною цього Меморандуму і вважаються дійсними лише в тому 

випадку, якщо вони мають письмову форму і підписані уповноваженими представниками 

обох Сторін та скріплені їх печатками. 

7. РЕКВІЗИТИ ТА ПІДПИСИ СТОРІН 

Відокремлений структурний підрозділ 

закладу вищої освіти «Відкритий між-

народний університет розвитку людини 

«Україна» Вінницький соціально-

економічний інститут 

21036, м. Вінниця, вул. Д. Майбороди, 6 

Код ЄДРПОУ 35508975 

Тел.(098)-41017-141 

e-mail: vsei@uu.ua 

Директор 

_________ Ганна ДАВИДЕНКО 
М.П. 

Громадська організація 

«Всеукраїнська громадська організація 

«Поруч» 

03194, м. Київ, Бульвар Кольцова, 9, оф. 

32 

Код ЄДРПОУ 37962451 

Тел. +380442767197 

e-mail: info@poruch.ua

Виконавча директорка 

_______      Марія ТИЩЕНКО 
М.П. 


