
Додаток 2 
ГРАФІК ПРОВЕДЕННЯ І ЗВІТУВАННЯ ПРО РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАНЬ 

за 2025-2026 н.р. 

№ 

з/п 
Тема дослідження Назва 

Дати 

проведення 
Аудиторія Посилання на анкету Відповідальні 

Термін 

доповіді на 

ВР/ВН 

1 

Оцінювання якості освітньої 
програми 

Освітня програма очима 
здобувачів освіти 

Січень – лютий 
2026 

студенти 
аспіранти 

https://forms.gle/PPaXYwiZgUX7psSN6  

Начальник 
відділу 
методичної 
роботи 

 

2 

Освітня програма очима 

здобувачів освіти з 
інвалідністю 

студенти з інвалідністю 
аспіранти з інвалідністю 

https://forms.gle/KDf3AtafWnG6ng4VA  
Начальник або 
психолог ЦІТН 

 

3 
Освітня програма очима 
випускників 

випускники https://forms.gle/J3tGsFWC9gizcry77  

Начальник 
відділу 
методичної 
роботи 

 

4 
Освітня програма очима 

випускників з інвалідністю 

випускники з 

інвалідністю 
https://forms.gle/svGXauJ55fmtenpC9  

Начальник або 

психолог ЦІТН 
 

5 
Освітня програма очима 
роботодавців 

роботодавці 
https://forms.gle/6MZbSmtSqQeGwLm

V7  

Начальник 
відділу 
методичної 
роботи 

 

6 
Освітня програма очима 

викладачів 
викладачі https://forms.gle/rrJa6gPEMc2ekxY87  

Начальник 
відділу 

методичної 
роботи 

 

7 
Оцінка наукової складової 
освітньо-наукової програми 

Підсумки навчання в 
аспірантурі 

Січень 2026 аспіранти https://forms.gle/9HuzuuA2mVDAP5iT7  

Начальник 
відділу 
аспірантури і 
докторантури 

 

8 

Визначення професійної 
орієнтованості і 

конкурентоздатності випускників 
університету на ринку праці, 
залежності успішності 
працевлаштування від якості освіти 

Працевлаштування очима 

випускників 
Грудень 2025 випускники https://forms.gle/Y8Ln17EdAxcqVGfE7  

Завідувач 
сектора 
моніторингу 
освітнього 
процесу, 
практики і 
сприяння 
працевлаштува
нню 

 

9 
Працевлаштування очима 
випускників з інвалідністю 

Січень - лютий 
2026 

випускники з 
інвалідністю 

https://forms.gle/Yafd9Ek48Z5oGtzu5 
Начальник 
ЦІТН 

 

10 
Визначення конкурентоздатності 
випускників університету на ринку 
праці 

Працевлаштування очима 
роботодавців 

Грудень 2025 роботодавці https://forms.gle/jEZ1P46LkNKF1cR26  

Завідувач 
сектора 
моніторингу 
освітнього 
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процесу, 
практики і 

сприяння 
працевлаштува
нню 

11 
Оцінювання професіоналізму 
науково-педагогічних працівників і 
якості курсу 

Курс навчальної дисципліни 
очима здобувачів освіти 

Грудень 2025 
Червень 2026 

студенти 
аспіранти 

https://forms.gle/VcZUg42SGhEhGo4d9  Начальник 
управління 
освітньої 
діяльності 

 

12 

Курс навчальної дисципліни 

очима здобувачів освіти з 
інвалідністю 

Грудень 2025 
Червень 2026 

студенти з інвалідністю 
аспіранти з інвалідністю  

https://forms.gle/AJa1eXrWGUsGXAif7  

13 
З’ясування рівня поінформованості 
та ставлення до системи 
запобігання плагіату 

Опитування стосовно системи 

запобігання плагіату 

Січень, травень 

2026 

студенти 
аспіранти 

https://forms.gle/etb4i2YDfmuokosU8  

Начальник 
управління 

освітньої 
діяльності 

 

викладачі 

14 
15 

Оцінювання рівня задоволеності 
якістю освітніх послуг і 
середовища 

Університет очима здобувачів 

освіти 

Березень – 

квітень 2026 
студенти https://forms.gle/eXBzw5xC4EHzNbkn7  

Начальник 
управління 

освітньої 
діяльності 

 

Якість освіти в Університеті – 
особиста потреба аспіранта 

Січень, 
червень 2026 

аспіранти https://forms.gle/r9LdGksQDJfghaEaA  

Начальник 
відділу 
аспірантури і 
докторантури 

 

16 
Маркетингове дослідження 
поведінки споживачів освітніх 
послуг університету 

Опитування споживачів 
освітніх послуг 

Грудень 2025 
студенти 
аспіранти 

https://forms.gle/9rRSbb2zvQuzvFtu7  

Начальник 

управління 
міжнародної 
освіти та 
документально
го супроводу 
вступу 

 

17 
18 

Оцінювання обізнаності учасників 

освітнього процесу щодо принципів 
та особливостей організації 
дуальної форми навчання 

Дуальна форма здобуття освіти Березень 2026 

студенти https://forms.gle/vUCZWrKxnk9wtKrX8  Начальник 

управління 
освітньої 
діяльності 

 

викладачі, адміністрація 
НВП 

https://forms.gle/qgT1phzsx8qovyzV8   

19 

Оцінювання учасниками освітнього 
процесу елементів супроводу 
виховання та навчання здобувачів 
освіти з особливими освітніми 
потребами і рівня розвиненості 

інклюзивного середовища 

Інклюзивна освіта 
Квітень – 
травень 2026 

студенти 
аспіранти 

https://forms.gle/AVpruyzjXAYdByqcA  
Начальник 
ЦІТН 

 

20 

Опитування старост груп у рамках 

конкурсу на звання «кращого 
старости академічної групи» 

Кращий староста академічної 
групи 

Березень 2026 старости груп https://forms.gle/zEjn9JBjniLLjNTm7  

Начальник або 
фахівець 
відділу 
організації 
виховної 
роботи 
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21 
Оцінювання рівня адаптації 
студентів першого курсу до умов 

навчання в університеті 

Адаптація першокурсників Грудень 2025 студенти-першокурсники 
https://forms.gle/zXGpYThScbK4gMWc

6  
Начальник або 
психолог ЦІТН 

 

22 
Моніторинг якості навчання 
англійської мови 

Моніторинг якості навчання 
англійської мови 

Грудень 2025 
Червень 2026 

студенти 
аспіранти 

https://forms.gle/7vSCqYWuDQv5aUf2

8  

Голова 
Науково-
методичного 
об’єднання з 
філології 

 

23 

Визначення задоволеності 
здобувачів освіти-іноземців 
послугами Університету 

Анкетування здобувачів освіти-
іноземців 

Грудень 2025 
Червень 2026 

студенти-іноземці https://forms.gle/G7Hwsfoh26piw1vh9    

24 
Анкетування здобувачів освіти-
іноземців, що навчаються 
дистанційно 

Грудень 2025 
Червень 2026 

студенти-іноземці, що 
навчаються дистанційно 

https://forms.gle/WwHAAzkFRemqDfxf

6  

Начальник 
управління 
міжнародної 
освіти та 
документально
го супроводу 

вступу 

 

25 

Оцінювання діяльності викладача 
за поточний н.р. 

Рейтингове оцінювання ПВС Травень 2026 

завідувач 
кафедри/голова циклової 
комісії, на якій ПВС у 
штаті, завідувач 
кафедри/голова циклової 
комісії, яку ПВС 
обслуговує або працює 

за внутрішнім 
сумісництвом 

https://forms.gle/hLSAsJd6y86Gob8z5 
Начальник 
управління 
освітньої 
діяльності 

 

26 колеги 
https://forms.gle/KJuKE5D5NZHYZxPF

7  

27 
студенти 
аспіранти 

https://forms.gle/Nz6HYqjj4ZKux9PA9  

28 
Оцінювання ефективності 

дистанційної форми навчання  
Дистанційна форма навчання 

Грудень 2025 

Червень 2026 

студенти 
аспіранти 

викладачі 
адміністрація НВП 

https://forms.gle/GmJjYqQ6LQdbB9tm8  

Завідувач 
сектора 

дистанційного 
навчання 

 

29 Опитування із проблем насильства 
та цькування (булінгу) в освітньому 
середовищі 

Що ми знаємо про булінг і як 

розуміємо цю проблему 
Грудень 2025 

викладачі https://forms.gle/SZTPMvtkPY7KnyKr5  Начальник або 

психолог ЦІТН 
 

30 здобувачі освіти https://forms.gle/zuqNCAXArB7FhS9T9  
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